
 
 

学校法人比治山学園 

比治山大学・比治山大学短期大学部 

職員採用選考試験案内 

【令和 3 年 10 月 1 日採用】 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

応募締切日 

 令和３年６月９日（水）〔必着〕 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



学校法人比治山学園では，学校法人運営に強い関心があり，将来の担い手となる職員を募集いたします。 

 

求める職員像 

 建学の精神である「悠久不滅の生命の理想に向かって精進する」のもと，学校法人の職員としての「職

員の使命」を理解し，「目標とする職員像」にむけて努力する人材を求めます。 

 

「職員の使命」 

職員は，次のことを「使命」とする 

一 本学園の経営目標と教育目的を達成するために企画・立案・実行する 

二 学生・生徒等の成長・育成のために教育的支援を直接また間接に行う 

 

「目標とする職員像」 

一 目標を共有する 

二 経営感覚と広い視野・知識・理解力をもつ 

三 常にスキルアップを図る 

四 組織的に職務を完遂する 

五 学生・生徒等の模範として行動する 

 

「求める人材」 

・ 激動する現代社会のなか，価値観の多様性を理解し，バランス感覚や柔軟性に優れ，幅広い 

 視点から多角的，総合的に物事を判断し，かつ自分の強みを発揮することのできる方 

・ 教職員，学生・生徒等，保護者などと円滑なコミュニケーションを取ることができる方 

・ 学校法人の職員として長期的な視点を持ってキャリアを築くという強い想いをお持ちの方 

・ 学校法人の方針に基づいた企画提案ができる方 

・ これまでに，継続して２年以上正職員（社員）として実務経験をお持ちの方 

・ 業務におけるワード，エクセル等のPCスキル，普通自動車第一種運転免許をお持ちの方 

 

これらの方からの積極的な応募をお待ちしております。 

  

１．募集職種 

 事務職 

（大学事務局（教務・学生・キャリア支援，入試，広報ほか），法人事務局（総務，人事，経理，

管財ほか）） 

 

２．就業場所 

 広島市東区牛田新町四丁目１番１号 

 

３．採用予定人員 

２名 

 

４．採用予定日 

  令和３年１０月１日 



  （上記の予定ですが，ご相談に応ずることが可能です。） 

 

５．応募資格 

  令和３年３月末日迄に大学又は大学院を卒業（修了）した者で，令和３年９月３０日現在，３０歳 

未満の方。 

  （長期勤続によるキャリア形成を図る。） 

 

６．応募書類及び応募先 

(1) 応募書類  次の書類を提出してください。ご提出いただいた個人情報は，本採用選考のために

利用し，採用が決定された方の個人情報については，採用後の雇用管理のために利用

します。その他の方の個人情報は，採用試験終了後，本学園で責任を持って廃棄いた

します。 

① 履歴書（写真貼付，所定様式） 

② 職務経歴書 

③ 成績証明書（大学院修了の場合は，大学及び大学院の両方） 

④ 卒業・修了証明書（最終学歴のもの） 

※1 第1次～3次選考の結果は，ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ(PC)に連絡します。ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ (PC・携帯両方)確

認のため，応募書類を送付されると同時に，shomu2＠hijiyama-u.ac.jpに題名「学校法人

比治山学園職員応募」で，①氏名，②出身校を記入し，応募締切日（6月9日）までに必

ず送信してください。 

※2 ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ（PC）をお持ちでない方は取得をお願いします。 

 

(2) 応募先及び問合せ先 

   〒732－8509 広島市東区牛田新町四丁目１番１号 

    比治山大学法人事務局 総務課 

  電話 （０８２）２２９－０１２１ E-mail shomu2＠hijiyama-u.ac.jp 

※封筒に，「職員応募書類在中」と朱書きし，簡易書留で郵送してください。 

(3) 応募締切   令和３年６月９日（水）必着 

 

７．選考方法 

(1) 第１次選考  書類選考：合否結果は，メール（PC）で通知します。（６月下旬） 

(2) 第２次選考  第１次選考の合格者を対象に，志望理由書（所定様式）を提出していただき，適

性検査を実施します。（６月下旬～７月中旬） 

合否結果は，メール（PC）で通知します。 

(3) 第３次選考  第２次選考の合格者を対象に，個別面接試験を実施します。 

（８月上旬予定） 

合否結果は，メール（PC）で通知します。 

(4) 第４次選考  第３次選考の合格者を対象に，個別面接試験（役員面接）を実施します。 

（８月下旬予定） 

合否結果は，文書で通知します。 

 

※１．上記試験にかかる交通費については，各自ご負担をお願いいたします。 

２．面接は，新型コロナウィルス感染症拡大防止のため，地域の感染状況等に応じて，選考方



法を変更する可能性があります。変更が生じた場合は，応募者の方に速やかに通知いたしま

す。 

 

８．主な勤務条件等 

(1) 勤務時間等  午前８時４５分～午後５時３０分（休憩４５分） 

         業務上の必要がある場合は，所定労働時間を超えて命じることがあります。 

(2) 給   与  給与は，学校法人比治山学園給与規程に基づき，決定します。 

（昇給年１回） 

① 給料（初任給） 大学卒２２歳  （令和３年３月卒業）の場合 １８２，３００円 

          修士修了２４歳 （令和３年３月修了）の場合 １９５，６００円 

（月額：令和３年４月現在） 

※上記以外の場合は，経歴等に応じて加減があります。 

② 給料のほか，期末・勤勉手当（４．４５月。ただし，初年度は０．９６５月。），扶養手

当，住居手当，通勤手当等の諸手当をそれぞれの支給要件に応じて支給します。（令和３年４

月現在） 

(3) 加 入 保 険  雇用保険，労災保険，私学事業団の共済制度（医療保険，年金，福祉事業等） 

(4) 休   暇  年次有給休暇及び特別休暇を取得できます。 

(5) 休   日  原則，土曜日・日曜日・国民の祝日・年末年始（１２月２９日から１月３日ま

で）及び創立記念日 

(6) そ の 他  ・ 学校法人比治山学園の併設校間で異動する場合があります。 

           ・ 試用期間について 

① 採用の日から６月を試用期間とします。 

             ② 試用期間中又は試用期間満了の際，引き続き就業させることが不適当

と認めた場合は，解雇することがあります。 

           ・ キャンパス内は，全面禁煙としております。 

            

 


